ROMANIA
JUDETUL MARAMURES

PRIMARIA BOGDAN VODA
Comuna Bogdan Vodi, nr. 363, Judetul Maramures
Telefon: 0262-335.101, Fax: 0262-335.101
email: primariabogdanvoda@yahoo.com
web: www.primariabogdanvoda.ro

Nr.2154/29.05.2018
ANUNT

in temeiul prevederilor art. 57 alin. (4) din Legea nr.188/1999,(12), privind Statutul
~. functionarilor publici, cu modificérile si completérile ulterioare coroborate cu prevederile art. 39
alin. (2) din Hotirirea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea $i
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completrile, Hotarérea nr. 761/2017
privind modificarea si completarea Hotarérii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici ulterioare, Primédria Comunei
Bogdan Vodi cu sediul in localitatea Bogdan Vodd, nr.363, judetul Maramures, organizeaza
* concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante de consilier juridic,
clasa I, grad profesional asistent, in cadrul Compartimentului Juridic, in aparatul de specialitate al
Primarului Comunei BogdanVoda,judetul Maramuré_s. astfel :
Data si ora desfagurarii concursului:
- 29 ijunie 2018 — ora 10.00 -proba scrisd/Priméria Comunei Bogdan Voda
- 04 iulie 2018 —ora 10.00 - proba interviu/Priméria Comunei Bogdan Voda
Denumirea functiei publice de executie vacante de consilier juridic, clasa I, grad profesional
__asistent, in cadrul Compartimentului Juridic din cadrul aparatului de specilitate al Primarului
Comunei Bogdan Vod4, judetul Maramures.
Conditiile de ocupare a functiei publice:
-Studii universitare de licentd absolvite cu diplom3, respectiv studii superioare de lungéd durata,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul stiintelor juridice.
-Vechimea in specialitatea studiilor, necesara ocupdrii functiei publice, minim 1 an.
Dosarele de concurs trebuie sa contini, in mod obligatoriu, documentele previzute de art. 49, alin.
(1) din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 si se vor depune in termen de 20 zile de la publicarea
anuntului,respectiv pani la data de 18.06.2018, orele 16.00 la sediul Primariei Comunei Bogdan
Voda.
Relatii suplimentare la sediul Primariei Comunei Bogdan Voda, nr.363, judetul Maramures sau
la  telefon/fax ~ 0262/335.101, email primariabogdanvoda@yahoo.com, pagina  oficiala
www.primariabogdanvoda.ro, persoand de contact Deac loana, inspector asistent.
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BIBLIOGRAFIE |
propusd pentru ocuparea functiei publice vacante de consilier juridic asistent in cadrul
~ Compartimentului Juridic

1.Constitutia Roméniei; |

2 Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificérile si
completirile ulterioare (12), publicatd in Monitorul Oficial nr.365 din 29 mai 2007;

3.Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare (rl), publicatd in Monitorul Oficial nr.123 din 29 februarie 2007;
4Logea nr. 7/2004 privind Codul de conduits al functionarilor publici, republicats, cu
modificérile §i complétérile ulterioare (r1), publicati in Monitorul Oficial nr.525 din august
2007; |

5. Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;
6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificérile
si completirile ulterioare, publicatd in Monitorul Oficial nr.1154 din 7 decembrie 2004;
7.0rdonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a
petitiilor, cu modificérile si completérile aduse prin Legea nr. 233/2002;

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesanc
pagina oficiald www.primari iabogdanvoda.ro . Relatii suplimentare se obtin la Primérie
Comunei Bogdan Vod3, cu sediul in comuna Bogdan Vods, str. Principala nr. 363, judetu
Maramures, tel./fax 0721/285188, 0262335101, e-mail primariabogdanvoﬂ@yahoo.com,
Persoana de contact Ioana Deac-inspector asistent.

Vizat pentry legalitate
Secretar Igag DEAC

{




Primaria Comunei Bogdan Voda | ngIrK:AR‘,

COMPARTIMENTUL JURIDIC

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului: Consilier Juridic

2. Nivelul postului: de executie

Scopul principal al postului; reprezentarea intereselor Comunei Bogdan Vodi in fata instantelor de

judecata.
Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: superioare cu diploma de licenta

2. Perfectiondri (specializiri): in domeniul stiintelor juridice

3. Limbi striine’ (necesitate si nivel* de cunoagtere): NU

4. Abilitati, calitéfi si aptitudini necesare: capacitate de analizi, spirit de observatie, prestants, simt
organizatoric, abilitate de comunicare, tact si discerndmant de a lucra sub presiune timpului, operativitate
5. Cerinte specifice: receptivitate, sociabilitate, comportament adecvat, inifiativa, obiectivitate,
conduitd morald ireprosabild, disponibilitate la program prelungit,cand este solicitat;

6. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitéti si aptitudini manageriale) :NU

ATRIBUTIILE POSTULUI

1. Asigura asistenta juridica in cauzele aflate pe rolul instantelor judecatoresti, in care figureazi a
parte Comuna Bogdan Voda; ;
Initiaza actiunile care se inainteazi in instants, impreuni cu documentatia necesars;

Exercitd cdile legale de atac pentru apirarea domeniului public si privat al comunei, a drepturilor
si obligatiilor cu caracter patrimonial si a altor drepturi si obligatii legale;

Studiazi dosarele aflate pe rol si tine evidenta acestora;

Solicité investirea cu titlu executoriu a hotirérilor judecitoresti rimase definitive;

Intocmeste dosarele de executare silita;

Comunica hotararile judecitoresti compartimentelor interesate;

Primeste, analizeazi si solutioneazi corespondenta specifica;

Colaboreazi cu Compartimentele de specialitate in vederea stabilirii criteriilor pe baza cérora se
intocmesc documentatiile §i se incheie contractele (concesionare, inchiriere, asociere,
expropriere);

10. Asigura consultanti juridica compartimentelor functionale ale Primariei Comunei Bogdan Vodi;
11. Rezolva corespondenta privind activitatea compartimentului conform legislatiei in vigoare;
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12. Participarea in Comisia Local4 pentru aplicarea legilor fondului funciar Bogdan Voda

! se va completa cu numele si functia conducitorului autorititii sau institutiei publice. Se va semna de ciitre conducitorul
autoritdfii sau institutiei publice si se va stampila in mod obligatoriu;
? se va completa cu informatiile corespunzitoare conditiilor previzute de lege i stabilite la nivelul autoritéfii sau instituiei
?ublice pentru ocuparea functiei publice corespunzitoare;

dacd este cazul;
* se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile “citit”, “scris” §i “vorbit” dupa cum urmeazi: »cunostinte de baza”, ,,nivel mediu”,
,»nivel avansat”;




13. Asigurarea asistentei juridice de specialitate consilierilor si comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local la solicitarea acestora;

14. Compartimentul juridic exercitd si alte atributii stabilite prin legi sau alte act normative, prin
hotarari ale Consiliului Local sau dispozitii ale primarului;

ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI IN DOMENIUL CALITATII, MEDIULUIL, SANATATII SI
SECURITATII OCUPATIONALE:
Angajatii au urmétoarele obligatii:

1. Sa cunoasca si sa respecte prevederile aplicabile postului cuprinse in documentatia sistemului de
management integrat calitate, mediu, sanatate si securitate ocupationala si sa actioneaze pentru
imbunatatirea continua a functionarii acestui sistem.

2. Toate activitatile desfasurate trebuie sa respecte si sa se conformeze cu legislatia si reglementarile

nationale si internationale in vigoare (aplicabile in Romania), sa se conformeze cu politica in

domeniul calitatii, mediului, sanatatii si securitatii ocupationale, cu cerintele sistemului de
management integrat si cu cerintele altor parti interesate;

Sa actioneaza intr-un mod responsabil fata de mediu si sanatatea si securitatea ocupationala;

Sa reduca impactul negativ asupra mediului al activitatilor realizate;

Sa asigure un consum redus si sa previna risipa de materii prime, materiale, resurse naturale si

energie;

Sa separe deseurile inainte de colectare, in vederea valorificarii sau eliminarii acestora.

Sa faca propuneri pentru a preveni degradarea grava sau ireversibila a mediului;

Sa previna aparitia incidentelor/accidentelor si sa intervina in situatii de urgenta pentru limitarea si

remedierea efectelor asupra mediului si sanatatii si securitatii ocupationale;

9. Angajatii sunt obligati sa protejeze si sa pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor cu care vin
in contact in baza atributiilor de serviciu.
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RESPONSABILITATI REFERITOARE LA SECURITATEA SI SANATATEA iIN MUNCA

Lucratorul trebuie sa isi desfisoare activitatea in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu

instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau

imbolnavire profesionald atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de munca.

Lucritorul are urmétoarele obligatii:

1. sa comunice imediat angajatorului si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea §i sinatatea lucratorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;

2. sa aduci la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana;

3. sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, atdt timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca §i inspectorii
sanitari, pentru protectia sinatitii §i securititii lucratorilor;

4. sa coopereze, atit timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fard riscuri pentru
securitate si sinatate, in domeniul sau de activitate;

5. sa isi insuseascd §i sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitéfii §i sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

6. sa dea relatiile solicitate de citre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.




Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
1. Denumire: Consilier Juridic
2. Clasa: I
3.  Gradul profesional®: Asistent
4. Vechimea in specialitate necesard: 1 AN
Sfera relationali a titularului postului
1. Sferarelationali interna:
a)  Relatii ierarhice:
- subordonat fat de: Primar, viceprimar,
- superior pentru: NU
b)  Relatii functionale: cu aparatul de specialitate al primarului Comunei, Consiliul Local.
¢)  Relatii de control: domiciliul fiscal contribuabili persoane fizice si juridice
d)  Relatii de reprezentare: reprezinta Consiliul Local si Primaria, in indeplinirea atributiilor de serviciu
2.  Sferarelationald externd: NU
3. Limite de competenti®: raza administrativi a Comunei
4. Delegarea de atributii §i competenti : NU

Intocmit de’:

1. Numele si prenumele:

2. Functia publici de conducere:

3. SINMMEN ...covuunmcssssusssnsossisssssssainn 50 asxs en s o umemnanas unanen s ssess saswesnanion s mLssts ms e basen s £5eet mnen
4. DSRBIOOIUI (ovuuonissisiisssisoorsnsssoravmaursas nossss ssanssnsinssssssses nnsss sosvonnssrsns onssnnnnrssne memsessmass
Luat la cunostinta de cétre ocupantul postului

1. Numele si prenumele:

2. SEMBHEIUIA .ocoieiveerncarronaracsasssssases snsssssnnsesesnsonsssssnss
3L DAL .reeereosseimasseansrsssi s s

Contrasemneazd’

1. Numele si prenumele:

2. Functia:

3o SOMMUING «.covonissisnisrasssmsssssissiasinmsnsanves prarswsnenasssnsnn smosaks soenss s sunsoss hs saasssSorton semmmnnes
e BIBMB o iiiinieanarmaiber ars sn e s S AR A N ek

3 se stabileste potrivit prevederilor legale;
® reprezinti libertatea decizionala de care beneficiazi titularul pentru indeplinirea atributiilor care fi revin;
7 se intocmeste de conducitorul compartimentului in care isi desfdgoars activitatea titularul postului;



